
WÓJT GMINY SŁUPIA

ZARZĄDZENIE NR 70/2017
WÓJTA GMINY SŁUPIA( KONECKA)
z dnia 14 listopada 2017 roku

w sprawie zatrudnienia Zastępcy Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego w Słupi

Na podstawie art. 6 ust 4 ustawy z dnia 28 listopada 2014r. prawo o aktach stanu
cywilnego (I. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 2064 ze zm.) oraz art. 20 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych( tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 902 ze
zm.) zarządzam, co następuje:

~ l. Zatrudniam Panią Agnieszkę Krzepkowską na stanowisko Zastępcy Kierownika
Urzędu Stanu Cywilnego w Słupi w ramach awansu wewnętrznego.

~ 2. Szczegółowe warunki pracy i wynagrodzenia zostaną określone w umowie o
pracę.

~ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Otrzymuje:
l. Pani Agnieszka Krzepkowska
2. ala



UZASADNIENIE
ZARZĄDZENIA NR 70/2017
WÓJTA GMINY SŁUPIA( KONECKA)
z dnia 14 listopada 2017 roku

w sprawie zatrudnienia Zastępcy Kierownika Urzędu Stanu Cywilnego w Słupi

Zgodnie z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. prawo o aktach stanu cywilnego( t.j. Dz. U. z
2016r., poz. 2064 ze zm.) kierownikiem urzędu stanu cywilnego jest wójt (burmistrz, prezydent miasta).
Zgodnie z art. 6 ust. 4 przywołanej wyżej ustawy w okręgach liczących poniżej 50 000 mieszkańców
wójt (burmistrz, prezydent miasta) zatrudnia zastępcę kierownika urzędu stanu cywilnego oraz może
zatrudnić inną osobę na stanowisku kierownika urzędu stanu cywilnego. W celu zapewnienia sprawnego
funkcjonowania Urzędu Stanu Cywilnego w Słupi, zwłaszcza w zakresie obsługi interesantów oraz z
wagi na wdrożoną nową zintegrowaną platformę informatyczną dla ewidencji ludności, dowodów
osobistych oraz USC, konieczne jest zatrudnienie zastępcy kierownika Urzędu Stanu Cywilnego. Pani
Agnieszka Krzepkowska, pracownik Urzędu Gminy w Słupi spełnia wymogi wymienione w ustawie z
dnia 28 listopada 2014 r. prawo o aktach stanu cywilnego, gdyż posiada wykształcenie wyższe
administracY-ine oraz legitymuje się ponad 3 letnim stażem pracy w administracji.

Wobec powyższego faktu, nie było potrzeby stosowania naboru zewnętrznego na stanowisko zastępcy
kierownika, gdyż postanowiono o dokonaniu rekrutacji wewnętrznej na to stanowisko spośród aktualnych
pracowników Urzędu Gminy w Słupi.

Mając na względzie powyższe, podjęcie niniejszego Zarządzenia jest uzasadnione.


	00000001
	00000002

