
WOJT GMINY SŁUPIA

ZARZĄDZENIE Nr 23/2017
Wójlll Gminy Slupia (Koneeka)
z dnia 7 I{wietnia 2017 r.

w sprawie zmiany ZarJ::ldzcnia Nr 73/2011 Wójta Gminy Slupia z dnia 3 listopada 201 I
w sprawie powolania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

Na podstawie art. 30 ust l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. OZ.U.
z 20 16r., poz. 446 ze zm. ), art. 9a ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r, o przeciwdziałaniu
przemocy w rodzinie ( t. j. OZ.U. z 2015 r. poz. 1390) oraz Uchwaly Nr XVIII1124/20 12 Rady
Gminy Słupia z dnia 29 sierpnia 2012 r. w sprawie trybu i sposobu powoływania i
odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarncgo oraz szczegółowych wanll1ków jego
funkcjonowania- zarz'ldzlulI, co następuje:

~I. Dokonuje się zmiany składu osobowego Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego
powołanego Zarządzeniem Nr 92/2014 z dnia 31 grndnia 2014 r. Wójta Gminy Słupia w
sprawie zmiany Zarządzenia nr 73/20 II z dnia 3 listopada 2011 r. w sprawie powołania
Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego w sposób następujący:

a) odwołuje się ze składu osobowego Gminnego Zespołu Interdyscyplinamego Panią
Renatę Cuper reprezentującą Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Słupi

b) powołuje się do składu osobowego Gminnego Zespołu Interdyscyplinamego Panią
Magdalenę Kiełbus reprezcntującą Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Słupi.

~ 2. W Zarządzeniu Nr 73/2011 Wójta Gminy Słupia z dnia 3 listopada 2011 roku w sprawie
powołania Gminnego Zespołu Interdyscyplinamego dokonujc się następujących zmian:

a) ~ 3 otrzymuje brzmienie:
" ~ 3. Zespół działa w oparciu o:

I) uchwałę Nr XVIII/l24/2012 Rady Gminy Słupia z dnia 29 sierpnia 2012 r. w
sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków Zespołu
Interdyscyplinarnego oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania,

2) uchwałę Nr XII6112015 Rady Gminy Słupia(Konecka) z dnia 27 sierpnia 2015
roku w sprawie przyjęcia gminnego programu przeciwdziałania przemocy w
rodzinie oraz ofiar przemocy w rodzinie na terenie Gminy Słupia ( Konecka) na
lata 2015 -2020,

3) porozumienia zawarte pomiędzy Wójtem Gminy Słupia (Konecka) i podmiotami
uczestniczącymi w zespole przez swoich przedstawicicli na podstawie art. 9a ust.
8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (tj.
OZ.U. z 2015 r. poz. 1390 ze zm.) - którego wzór stanowi załącznik nr I do
niniejszego Zarządzenia."

~3. adzór nad wykonaniem Zarządzenia powierzam Kierownikowi Gminnego Ośrodka
Pomocy Społecznej w Słupi.

~-ł.Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Zalącznik Nr 1
da Zarządzenia Nr 23/2017

Wójta Gminy Slupia
z dnia 7 kwietnia 2017r.

POROZUMIENIE

o współpracy w Gminnym Zespole Interdyscyplinarnym

do spraw Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie w Gminie Słupia ( Konecka)

Uznając, że przemoc w rodzinie narusza podstawowe prawa człowieka, w tym prawa da życia i
zdrawia, poszanowania godności osobistej, a władze publiczne mają obowiązek zapewnić
wszystkim obywatelom równe traktowanie i poszanowanie ich praw i wolności, a także
zwiększenia skuteczności przeciwdziałania przemocy w rodzinie,

Dnia zawiera się Porozumienie a współpracy w Gminnym Zespole
Interdyscyplinarnym, zwanym dalej" Zespołem" pomiędzy Wójtem Gminy Słupia (Konecka) .

a

1. .

(pełna nazwa instytucji)

reprezentowaną przez

( imię j nazwisko. funkcja)

zwanych dalej "Stronami"

Na podstawie art.9a ust.8 ustawy z dnia 29 lipca 200Sr. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
(tj. Dz.U. z 201Sr. poz. 1390 z późno zm.) oraz Uchwały Rady Gminy w Słupi Nr XV1I1/124/2012 z
dnia 29 sierpnia 2012r. w sprawie trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków
Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego oraz szczegółowe warunki jego funkcjonowania.

~l

1. Strony niniejszego Porozumienia kierując się chęcią efektywnej pomocy wszystkim

mieszkańcom Gminy Słupia - osobom i rodzinom, w tym będącymi ofiarami przemocy w

rodzinie oraz znajdujących się w trudnej sytuacji, zobowiązują się do aktywnego udziału

w pracach Zespołu.

2. Zadaniem Zespołu jest integrowanie i koordynowanie działań wszystkich podmiotów

będących Stronami niniejszego Porozumienia oraz specjalistów w zakresie



przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w szczególności przez:

al diagnozowanie problemu przemocy;

b) podejmowanie działań w środowisku zagrożonym przemocą w rodzinie mających

na celu przeciwdziałanie temu zjawisku;

cl inicjowanie interwencji w środowisku dotkniętych przemocą;

dl rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i możliwościach udzielenia

pomocy w środowisku lokalnym;

e) inicjowanie działań w stosunku do osób stosujących przemoc w rodzinie.

~2

1. .

( pełna nazwa instytucji)

kieruje do prac w Zespole:

Panal Pani ą .
zatrudnionego I zatrudnioną na
sta nowis ku .

2. Osoba oddelegowana do prac w Zespole wykonuje zadania w ramach obowiązków
służbowych lub zawodowych.

3. Strony zobowiązują się do :

a) przestrzegania regulaminu organizacyjnego Zespołu;

b) zapewnienia udziału przedstawiciela w posiedzeniu Zespołu;

cl podjęcia czynności na rzecz osoby lub rodziny w ramach kompetencji instytucji zgodnie z
ustaleniami Zespołu;

dl oddelegowania osób do grup roboczych tworzonych przez Zespół w celu rozwiązywania
problemów związanych z wystąpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach na zasadach identycznych jak w oddelegowaniu osób do Zespołu.

1. Strony deklarują podnoszenie kwalifikacji pracowników w dziedzinie zjawiska
przemocy domowej oraz sposobów skutecznej interwencji i możliwości pomocy.

2. Strony Porozumienia deklarują otwartość udziału we współpracy mającej na celu
pomoc osobom doświadczającym przemocy, o ile rozszerzenie takie będzie wskazane z
uwagi na dobro publiczne.

3. Wszelkie sprawy sporne między partnerami będą rozwiązywane w drodze wzajemnych
uzgodnień i negocjacji.



•

~4
1. Pracami Zespołu kieruje Przewodniczący Zespołu wybrany na pierwszym posiedzeniu
Zespołu spośród jego członków.

2. Posiedzenia Zespołu lub Grupy Roboczej organizowane będą w siedzibie Gminnego
Ośrodka Pomocy Społecznej w Słupi, Słupia 30 a. 26-234 Słupia.

3. Dopuszcza się możliwość organizacji posiedzenia Zespołu lub Grupy Roboczej w
siedzibie innej instytucji biorącej udział w pracach Zespołu.

4. Obsługę organizacyjno - techniczną Zespołu zapewnia GOPSw Słupi.

~5

Porozumienie obowiązuje z dniem podpisania przez Strony.

~6
Porozumienie sporządzono w 2 egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

!i7

Załącznikiem do porozumienia jest regulamin określający tryb, sposób powoływania i
odwoływania członków Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego oraz szczegółowe
warunki jego funkcjonowania.

( podpis przedstawiciela instytucji) ( podpis Wójta)

WJ~T~GMJNYJ:;jJj et~f", X,L, '
mgr ini. Rob.h \'itielgopolar.
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