
z dnia 2 lipca 2025 r.

2) Anna Kolodziejczyk- czlonek
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w sprawie powolania Komisji Konkursowcj do przeprowadzenia konkursu na 
stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publiczncj w Slupi

Na podstavvie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie 
gminnym z 2024 r. ( t. j. Dz. U. poz. 609 ze zm.) , w zwiazku z art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 
25 pazdzicrnika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (t. j. Dz. U. 
z 2024 roku poz. 87) zarzqdzam, co nast^puje:

§ 1. W celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej 
w Slupi. powoluje si$ Komisj? Konkursowq w nast^pujqcym skladzie:

1) Robert Wielgopolan - Przewodniczqcy Komisji

3) Elzbieta Bahburska - czlonek

4) Anna Swiercz - czlonek

§ 2. Tryb pracy Komisji Konkursowcj okresla Regulamin, stanowiqcy zalqcznik do niniejszego 
zarzqdzenia.

§ 3. Komisja rekrutacyjna ulega rozwiqzaniu po zakonczeniu prac zwiqzanych 
z przeprowadzeniem naboru i zatwierdzeniem protokolu z przeprowadzonego naboru.

§ 4. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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WOJTA GMINY SLUPIA KONECKA



na dyrektora w glosowaniu

Zalqcznik do zarzqdzenia Nr 31/2025 
Wojta Gminy Slupia Konecka 
z dnia 2 lipca 2025 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej powolanej do przeprowadzenia konkursu na 
stanowisko Dyrektora Gminncj Biblioteki Publicznej w Slupi.

§ 1. Niniejszy regulamin ustala szczegolowy tryb pracy Komisji Konkursowej powolanej przez 
Wojta Gminy Shipia Konecka do wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Gminnej 
Biblioteki Publicznej w Slupi.

§ 2. 1. Konkurs na stanowisko dyrektora przcprowadzi komisja powolana przez Wojta Gminy 
Slupia konecka.

2. Pracami komisji kicruje jej przewodniczqcy, ktory w szczegolnosci:

1) czuwa nad wykonywaniem zadari komisji,

2) ustala porzqdek obrad komisji, zwoluje jej posiedzenia i mim przewodniczy.

§ 3. Kazdy z czlonkow komisji sklada pisemne oswiadezenie, iz nie przyst^puje do konkursu 
jako kandydat. jak rowniez nie jest malzonkiem. krewnym lub powinowatym takiej osoby. albo 
pozostaje wobec niej w takim stosunku prawny m lub faktyeznym, ze moze to wzbudzic 
uzasadnione wqtpliwosci, co do jego obiektywizmu i bezstronnosci.

§ 4. Konkurs przeprowadza si$ w dwoch etatach.

§ 5. W I etapie konkursu komisja przeprowadza nastepujqce dzialania:

1) ocenia zgodnosc zlozonych ofert z formalnymi kryteriami naboru,

2) podejmuje deeyzj^ o dopuszczeniu kandydata do post^powania konkursowego lub tez 
odmowic dopuszczcnia,

3) ustala termin, miejsee oraz kolejnosc przeprowadzania z kandydatami rozmowy 
kwalifikacyjnej przewodnicz^cy komisji powiadamia czlonkow i kandydatow o terminie 
konkursu najpozniej na 3 dni przed posiedzenie komisji.

4) Zawiadomienia mozna dokonac telefonicznie.

§ 6. W 11 etapie konkursu komisja przeprowadza nast^pujqce dzialania:

1) zapoznaje si? ze zlozonymi przez kandydatow koncepcjami funkejonowania Gminnej 
Biblioteki Publicznej w Slupi.

2) przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami,

3) po przeprowadzeniu rozmow, dokonuje wyboru kandydata 
jawnym- kazdemu czlonkowi komisji przysluguje 1 gios,

4) posiedzenie komisji jest wazne jezeli uczcstniczy w nim co najmniej 3/4 jej skladu,

5) jezeli pierwsza tura nie wyloni kandydata na dyrektora, przeprowadza si? drugq tur? 
glosowania, do ktorej przyst?puje maksymalnie trzech kandydatow. glosowanie nast?puje jak 
w ppkt 4 i 5.



§ 7. Przewodniczqcy komisji o wynikach konkursu informuje Wojta Gminy Slupia Konecka.

§ 9. Zakohczenie post^powania:

1) posiedzenia komisji sq protokolowane.

2) protokoly komisji podpisujq wszyscy czlonkowie

4) dokumenty pozostaiych osob b^dq zniszczone komisyjnie,

mgr trip.

5) komisja kohczy dzialalnosc po przekazaniu wynikow konkursu wraz z jego dokumentacjq 
Wojtowi Gminy Slupia Konecka.

3) dokumenty kandydata, ktory zostanie wyloniony w post^powaniu zostan^ dolqczone do jego 
akt osobowych,

§ 8. W przypadku uzyskania przez dwoch i wi^cej kandydatow tej samej liczby punktow, o 
wyborze kandydata na stanowisko dyrektora decyduje Wojt.
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